
 

 

Die Gemeinde Wollin 
sucht ab sofort eine Küchenhilfe/Essenausgabekraft (m/w/d) 

als Urlaubs- und Krankheitsvertretung 
für die Kita „Spatzennest“ und die  Kleine Grundschule Wollin.  

 
 

Allgemeines: 
Das Aufgabengebiet umfasst die Herstellung der Frühstücks-und Vesperzubereitung  

sowie die Ausgabe der warmen Mittagsmahlzeiten im Kindergarten bzw. in der 
Schule. 

 
Anforderungen: 

- eine abgeschlossene Facharbeiterausbildung  
- selbstständige Arbeitsweise 
- Organisationskompetenzen 

-  ein Hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit  
- vorteilhaft sind Kenntnisse der Hygienevorschriften 

- Kommunikations- und Teamfähigkeit 
-   charakterliche Eignung und ein kinderfreundliches Auftreten                                                                     

sollten selbstverständlich sein  
 
 

Leistungen: 
Die Tätigkeit  wird nach dem Tarifvertrag TVöD-VKA mit der Entgeltgruppe 1 

vergütet. 
Die Arbeitszeit umfasst max. 35,5  Wochenstunden im Monat. 

Es handelt sich um eine geringfügige Beschäftigung im Sinne des 
 § 8 Abs. 1 SGB IV. 

 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen  

(Anschreiben, Lebenslauf, Berufsabschlüsse, Arbeitszeugnisse) 

richten Sie bitte bis 07.05.2024 an die unten angegebene Kontaktadresse.  

Es besteht auch die Möglichkeit der Online-Bewerbung. 

Bitte geben Sie auch Ihren frühestmöglichen Eintrittstermin an. 

Amt Ziesar 
Der Amtsdirektor 
z.Hd. Frau Heinitz 

Mühlentor 15A 
14793 Ziesar 

Tel: 033830/654-106 
  E-Mail: bewerbungen@amt-ziesar.de 

https://www.amt-ziesar.de/


 
 
Die Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen sind bei gleicher Eignung und 
Befähigung ausdrücklich erwünscht. Die berufliche Gleichstellung der Geschlechter 
wird gewährleistet. Zur Geltendmachung der Rechte für schwerbehinderte bzw. 
gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen 
die Vorlage entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich. 
 
Bitte beachten Sie, dass mit der Bewerbung verbundene Kosten nicht erstattet 
werden. Sollte die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen gewünscht sein, ist ein 
frankierter Rückumschlag beizufügen. Es werden keine Posteingangsbestätigungen 
Ihrer Bewerbungsunterlagen erstellt.  
 
Hinweis zum Datenschutz: 
 
Mit der Abgabe der Bewerbung erklären Sie sich mit der Erfassung und Speicherung 
Ihrer Daten einverstanden. Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre Daten 
gelöscht bzw. vernichtet. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 
 

 


